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AFRI
CONTACTEZ-NOUS VOLAILLE

e +225 07 48 35 98 96 Une vision moderne pour I'aviculture en Céte d'lvoire

Projet agro-pastoral porté par une équipe engagée, Afri-
Volailles souhaite développer une ferme avicole intégrée a
Elibou, pour répondre durablement aux besoins du marché

local et sous-régional. /

Localisation : Elibou, KM85 sur I'autoroute du Nord -
Superficie : 5 hectares

OEIibou, km85 sur 'autoroute du Nord
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PRESENTATION DU PROJET

Afri-Volailles est une ferme avicole moderne en cours de réalisation
située a Elibou, sur 5 hectares, dotée d’infrastructures complétes
pour un élevage de qualité et a grande échelle.

INFRASTRUCTURES PRINCIPALES

Des batiments d'élevage

pouvant contenir 40 0 00 poulets 0 P PO RTU N ITE
D'INVESTISSEMENT

Afri-Volailles offre une opportunité unique d’'investissement dans un
secteur stratégique et en pleine croissance.

Un abattoir moderne et une chambre
froide
Pour transformer les poulets sur place et les

conserver dans de bonnes conditions d'hygiéne. » Capital recherché : 100 000 000 FCFA
Un moulin et un magasin de

stockage m) Nombre de parts disponibles : 1 000
Pour la fabrication d’aliments destinés aux poulets et

la conservation des aliments » Prix unitaire d’une part : 100 000 FCFA
2 hectares de culture de Mais

Eggralﬁnﬂ);%cgggtéa? Sgur;g: destinée a la fabrication AVANTAG ES EXC LU Sl FS
ACTIONNAIRES

Des dortoirs

Pour le personnel d AfriVolaille Selon le nombre de parts détenues, les actionnaires bénéficient :
Une école de formation Durevenu sur investissement (RSI)

. . . D’une assistance en cas d’événements heureux ou douloureux
Pour former les jeunes au métier de I'élevage et de D'une aide scolaire pour un enfant biologique

lagriculture

OBJECTIF DE PRODUCTION

Produire 40 000 poulets de chair par mois avec une montée en capacité _ . _
prévue, pour desservir efficacement le marché ivoirien et les pays Les aides sociales sont gérées par le département dédié et
voisins déduites des bénéfices lors de I'Assemblée Générale annuelle.

De soins médicaux pour la famille (enfants, époux ou epouse)
D’une possibilité d’embauche pour un parent

Et a partir de 40 parts, I'actionnaire peut sieger au conseil
d’administration
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